
A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 FENZI DUILIO 60 15 6 5 86

2 BERTANI BARBARA 60 60

1 MALENA BRUNO 60 10 70

2 SALVIONI FABIOLA 60 2 62

3 DE LUCA ALICE 60 60

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA

ORIENTAMENTO E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 FENZI DUILIO 60 15 6 5 86

1 MALENA BRUNO 60 5 6 71

2 AVALLE UGO 60 6 66

3 SARTI ALICE 60 2 62

4 SALVIONI FABIOLA 60 60

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

INCLUSIONE SOCIALE E DINAMICHE INTERCULTURALI

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 LOCATI MILENA 60 15 2 77

2 TREZZI GIANNI 70 70

3 CORZUOL DANIELA 60 5 65

4 SALA MIRKO 60 60

5 CASTOLDI DANIELA 60 60

6 BERTANI BARBARA 60 60

7 CASIRAGHI ANTONELLA 60 60

1 CREMA STEFANIA 70 5 75

2 MAFFULLO GIOVANNI 60 5 6 71

3 AVALLE UGO 60 10 70

4 BRAMBILLA VERONICA 60 5 65

5 DI GIUSEPPE MARIANNA 60 5 65

6 NEBULONI DANIELA 60 5 65

7 ORTENZI PAOLA 60 5 65

8 MALENA BRUNO 60 4 64

9 CHIRICO FRANCESCA 60 60

10 DI LIBERTO BIAGIO 60 60

BERARDI BARBARA

CAMISASCA SIMONA

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSA PER MANCANZA DEI REQUISITI DI CUI AL PUNTO B

ESCLUSA PER MANCANZA DEL CURRICULUM VITAE

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA

GESTIONE DELLA CLASSE E PROBLEMATICHE RELAZIONALI



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 QUAGLIARINI MICHELE 70 15 6 91

2 SPROVIERO ANTONIO 60 60

1 MANGIAROTTI MARIA AURORA 60 10 6 76

2 MONTESANO UMBERTA MARIA 60 60

MALENA BRUNO

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSO PER NUMERO ECCEDENTE RICHIESTE LABORATORI (MAX 3 TEMATICHE)

VALUTAZIONE DIDATTICA E VALUTAZIONE DI SISTEMA (AUTOVALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO)

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 LOCATI MILENA 60 15 6 5 86

2 SALA MIRKO 60 6 5 71

3 CASTOLDI DANIELA 60 5 6 71

4 CORZUOL DANIELA 60 5 65

1 DI GIUSEPPE MARIANNA 60 15 6 5 86

2 NEBULONI DANIELA 60 15 6 81

3 AVALLE UGO 60 15 6 81

4 MAFFULLO GIOVANNI 60 5 6 71

5 DI LIBERTO BIAGIO 60 4 5 69

6 CHIRICO FRANCESCA 60 4 64

7 CAZZANIGA GIOVANNA 60 60

BERARDI BARBARA

MALENA BRUNO

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSO PER NUMERO ECCEDENTE RICHIESTE LABORATORI (MAX 3 TEMATICHE)

BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI

ESCLUSA PER MANCANZA DEI REQUISITI DI CUI AL PUNTO B

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 PARRELLA FRANCESCO 60 15 6 5 4 90

2 TRAMONTANA GIUSEPPE 60 15 4 5 4 88

3 FRITTOLI FABIO 60 10 6 5 4 85

1 MAPELLI ROSANGELA 60 15 6 5 4 90

2 MANGIAROTTI MARIA AURORA 60 15 6 4 85

3 BORDONI GIANFRANCO 60 6 5 4 75

4 COLOMBERA DANIELA 60 6 5 71

5 DI LIBERTO BIAGIO 60 5 6 71

6 ORTENZI PAOLA 60 6 66

7 SIRONI SERENA 60 60

MALENA BRUNO

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSO PER NUMERO ECCEDENTE RICHIESTE LABORATORI (MAX 3 TEMATICHE)

NUOVE RISORSE DIGITALI E LORO IMPATTO SULLA DIDATTICA

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 TREZZI GIANNI 70 70

2 FRITTOLI FABIO 60 4 64

3 CORZUOL DANIELA 60 60

4 CASIRAGHI ANTONELLA 60 60

1 MANGIAROTTI MARIA AURORA 60 10 4 74

2 ORTENZI PAOLA 60 10 70

3 BORDONI GIANFRANCO 60 6 66

4 MAPELLI ROSANGELA 60 6 66

5 NEBULONI DANIELA 60 2 62

6 DI GIUSEPPE MARIANNA 60 60

7 SIRONI SERENA 60 60

8 COLOMBERA DANIELA 60 60

MALENA BRUNO

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSO PER NUMERO ECCEDENTE RICHIESTE LABORATORI (MAX 3 TEMATICHE)

BUONE PRATICHE DI METODOLOGIA DIDATTICA

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 SPROVIERO ANTONIO 60 5 65

2 BERTANI BARBARA 60 60

1 MONTESANO UMBERTA MARIA 60 60

MALENA BRUNO

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSO PER NUMERO ECCEDENTE RICHIESTE LABORATORI (MAX 3 TEMATICHE)

PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO

LICEO ARTISTICO MODIGLIANI GIUSSANO - SCUOLA POLO DOCENTI NEOASSUNTI  A.S. 2019/2020

ALLEGATO AL DECRETO DIRIGENZIALE Prot. n. 659/7.5.a  del 3 febbraio 2020

SELEZIONE FORMATORI ESPERTI PER  REALIZZAZIONE LABORATORI FORMATIVI PER DOCENTI NEOASSUNTI AMBITO 28 - ANNO SCOLASTICO -  2019/2020

GRADUATORIA PROVVISORIA



A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 FORMENTI FABIO 60 10 5 75

MALENA BRUNO

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSO PER NUMERO ECCEDENTE RICHIESTE LABORATORI (MAX 3 TEMATICHE)

EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE E ALLA CITTADINANZA GLOBALE
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A - Punti 70 B - Punti 60 C - Punti 70 D - Punti 65 E - Punti 60

 F - Punti 5 per ogni 

tipologia di corso per un 

massimo punti 15

G - Punti 2 per ogni 

tipologia di corso per 

un massimo punti 6 

H - Punti 5 I - Punti 4
TOTALE 

PUNTEGGIO

Cognome Nome

Dirigente 

Scolastico in 

servizio a tempo 

indeterminato

Docenti a tempo 

indeterminato con 

almeno 5 anni di 

insegnamento e 

con esperienze 

didattiche e 

formative nel settore 

di pertinenza in 

servizio nella 

provincia MB 

Docente univesitario 

esperto nei settori di 

competenza 

Dirigente scolastico 

collocato a riposo 

da non più di tre 

anni

Formatore di 

comprovata 

esperienza in 

ambito 

pedagogico, 

didattico e 

educativo

Incarico di formatore in 

progetti per docenti 

neoassunti nell’ambito 

degli argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di formatore 

in progetti rivolti ai 

docenti negli ultimi tre 

anni nell’ambito degli 

argomenti dei 

laboratori formativi 

previsti 

Incarico di funzione 

strumentale o 

referente presso istituti 

o uffici scolastici o 

C.T.I. sugli argomenti 

dei laboratori 

formativi negli ultimi 

tre anni 

E.C.D.L. o 

certificazione 

nelle TIC 

1 CREMA STEFANIA 70 6 76

2 BRAMBILLA VERONICA 60 60

3 SIRONI SERENA 60 60

BERARDI BARBARA

MALENA BRUNO

A parità di punteggio viene data la precedenza al formatore di età inferiore (pag.3 Avviso di selezione).

Eventuali reclami potranno essere inoltrati all'ufficio protocollo di questa scuola polo entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione  

Giussano, 6 Febbraio  2020

 LA COMMISSIONE

Nobili Paola Presidente

Falivene Maria Membro

Pellecchia Dorella Membro

ESCLUSO PER NUMERO ECCEDENTE RICHIESTE LABORATORI (MAX 3 TEMATICHE)

ESCLUSA PER MANCANZA DEI REQUISITI DI CUI AL PUNTO B
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